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l confronto aperto tra la com-
ponente dirigenziale e la com-
ponente specialistica della
Sanità Pubblica Veterinaria ini-

zia a dare i suoi frutti.
Le prime proposte programmatiche
condivise delineano una strategia
comune, finalmente inserita nella
piattaforma (vedi documento pagina
13) che contiene obiettivi concreti,
primo pilastro di una azione sinda-
cale efficace.
Fondamentale, in tal senso, anche la
collaborazione di chi, come lo SMI
al tavolo della convenzionata da
sempre è in grado garantire un sup-
porto tecnico utile a individuare
delle priorità tecnicamente raggiun-

gibili, in un momento di blocco
contrattuale che riguarda anche la
medicina convenzionata.
Ovviamente, e come abbiamo sem-
pre sostenuto, l’applicazione del
contratto è il primo obiettivo da
raggiungere per eliminare delle sac-
che di precariato legate a rapporti
completamente discrezionali, sia
come termini sia come durata.
Una efficace contrattazione regiona-
le, che consenta da un lato la piena
retribuzione di coloro che hanno già
applicato l’ACN e dall’altro la defi-
nizione di regole certe oltre che di
una efficace definizione di ruoli,
compiti e modalità organizzative, è
la seconda priorità.
È necessario ottenere poi una cor-
retta composizione dei comitati
zonali, attraverso un efficace  coin-
volgimento degli ordini professio-
nali che consenta la piena democra-
zia nella scelta dei componenti elet-
tivi e infine emerge la necessità di
chiudere accordi regionali che siano
multi-professionali nel rispetto
dello spirito dell’ACN.
Tutte queste criticità ci sono state
rappresentate sia dai coordinatori
regionali sia direttamente dai colle-
ghi cui l’ACN è applicato, ma con
modalità che non consentono all’ac-
cordo di dispiegare in pieno i suoi
effetti.
Ovviamente l’auspicio è quello di
poter integrare tali obiettivi sulla
base di sempre più efficaci proposte
da parte della periferia, e in partico-
lare di quei colleghi che si vorranno
impegnare nel raccordo tra base e
livelli organizzativi regionali e
nazionali.

Campagna di tesseramento
SIVeMP

IPer i colleghi inquadrati
nell’ACN della medicina

specialistica

SPECIALISTICA AMBULATORIALE

VENETO. IL NOSTRO RAPPRESENTANTE NEL COMITATO CONSULTIVO REGIONALE

Con decreto del dirigente della Direzione attuazione programmazione sanitaria,
Renato Rubin - Bur numero 11 del 3 febbraio 2012 - è stata integrata la composi-
zione del comitato consultivo regionale previsto dall’Accordo Collettivo Nazionale
per la disciplina dei rapporti con i medici specialisti ambulatoriali interni, medici
veterinari e altre professionalità sanitarie (biologi, chimici, psicologi) ambulatoria-
li, esecutivo con Intesa Stato-Regioni del 23 marzo 2005. Il comitato era stato
costituito con delibera numero 2.085 del 7 dicembre 2011, con i compiti di pro-
posta e parere in ordine ai provvedimenti di competenza regionale e di linee di
indirizzo alle aziende sanitarie in merito alla corretta e uniforme interpretazione e
applicazione delle norme dell’ACN.
Con il decreto la delibera 2085 è stata integrata con i rappresentati che sono stati
comunicati dalle organizzazioni sindacali dei medici veterinari e degli altri profes-
sionisti. Per il nostro sindacato andrà a far parte del comitato il dottor Francesco
Canalia, referente del Sivemp Veneto per la convenzionata.
Il Segretario regionale del Veneto, Roberto Poggiani, esprime soddisfazione per
l’accoglimento delle richieste del SIVeMP, che aveva indirizzato alla Direzione
regionale una nota con la richiesta di avere un proprio rappresentante nel comita-
to consultivo della convenzionata.
Il SIVeMP attende ora l’approvazione della delibera che sancirà l’applicazione
dell’ACN ai veterinari convenzionati anche in Veneto. Nello scorso giugno era stata
siglata l’intesa sulla proposta di provvedimento, con l’impegno che i passaggi suc-
cessivi (delibera di giunta, domande e graduatorie) avvenissero in tempi rapidi. Ma
solo in dicembre la delibera in questione era arrivata “quasi” in giunta. Però poi
era stata rinviata. Ora la sua approvazione “dovrebbe” essere prossima. Speriamo
sia la volta buona.
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Sindacato Italiano Veterinari Medicina Pubblica
Coordinamento Nazionale Veterinari Convenzionati e Precari (federato SMI - Sindacato Medici Italiani)
Via Nizza, 11 - 00198 ROMA - Tel. 068542049 - Fax 068848446
E-mail: segrenaz@sivemp.it - www.sivemp.it

Al Direttore Generale

❑ Azienda Sanitaria Locale

❑ Istituto Zooprofilattico Sper

Via n        Comune Prov       CAP

Al Comitato Zonale Prov.le

Al Segretario Nazionale

Al Segretario Regionale

Al Segretario Aziendale 

DELEGA SINDACALE

Il Sottoscritto Dott. 

nato a il

C.F residente a Prov CAP

Via n        Tel Cell E-mail

in qualità di veterinario convenzionato con l’Azienda sanitaria locale in indirizzo in forza di un contratto sottoscritto in data ,
CHIEDE di essere iscritto al S.I.Ve.M.P. – Coordinamento Convenzionati e DICHIARA di essere a conoscenza dello Statuto vigente e di
impegnarsi a rispettarlo e a farlo rispettare.

A tal fine (barrare la posizione contrattuale A o B): 

A ❑
in qualità di veterinario convenzionato ai sensi e per gli effetti dell’Accordo Collettivo Nazionale del 23 marzo 2005 per la disci-
plina dei rapporti con i medici specialisti ambulatoriali interni, i medici veterinari  ed altre professionalità ambulatoriali e suc-
cessive integrazioni nonché per l’applicazione dell’Accordo per l’attuazione della norma finale N. 6 dello stesso, 

AUTORIZZA
L’amministrazione ad effettuare una trattenuta sindacale di: 
- € 12,00 per una convenzione fino a 18 ore settimanali;
- € 18,00 per una convenzione superiore a 18 ore settimanali; 
sulla propria rretribuzione mensile. Il contributo sindacale dovrà essere versato dall’Azienda  tramite bonifico bancario sul C/C
Banco Posta, IBAN IT 22 N 07601 03200 000065943003 intestato a S.I.Ve.M.P.,Via Nizza 11 - 00198 Roma.

B ❑
in qualità di veterinario convenzionato con contratto di prestazione professionale, a tempo determinato valido sino al;

DICHIARA
di impegnarsi a versare una qquota annua di € 100,00 tramite bonifico bancario sul C/C Banco Posta, IBAN IT 22 N 07601 03200
000065943003 intestato a:
S.I.Ve.M.P., Via Nizza 11 - 00198 Roma. 

In entrambi i casi l’iscrizione comporta l’iscrizione gratuita alla Società Italiana di Medicina Veterinaria Preventiva (SIMeVeP)

, li

IL RICHIEDENTE

Dott. firma

Con la presente  consento il trattamento dei dati personali ai sensi della Legge 196/03 sulla tutela delle persone e di altri soggetti
rispetto al trattamento dei dati personali. Si conferisce altresì autorizzazione ad inviare periodicamente informazioni sulle iniziative del
S.I.Ve.M.P. e della S.I.Me.Ve.P.

firma data

�
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