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Il 43° Congresso Nazionale SIVeMP che s tiene a Frascati dal 4
a 6 novembre 2010 e celebrato in uno dei momenti pill critici per
le sorti della Sanita Pubblica e con anche della Sanita
Pubblica Veterinaria

Diversamente dal passato, il tema di questo Congresso € a tutto
campo “Cris Welfare State € Sanit&’.

Il rigorefinanziario di cui § efatto interpreteil ministro Tremonti
agisce come un rullo compressore sulla strada delle riforme che
I'attuale Governo s é dato di redlizzare, agendo alo stesso modo
siasulle punte di eccellenza siadi inefficienza.

L' eliminazione di un rinnovo contrattuale gia dovuto, in prospet-
tiva una nuovatipologiadi contratto, il nuovo modello di relazio-
ni sindacali, lariforma delle pensioni, i decreti Brunetta, larifor-
main senso Federde dello Stato, i codti standard in Sanitd, i piani
di rientro dal deficit della Sanita di alcune Regioni ecc. rappre-
sentano in modo ineludibile cheil mondo del pubblico impiegoin
generale e la Sanita Pubblicain particolare sono a centro di una
azione che rischia di compromettere irreparabilmente il sstema
sociosanitario sin qui conquistato ed assicurato.

Le nuove tendenze in materia di relazioni, tra Governo e le parti
socidli, di certo non aiutano a sciogliere i dubbi.

L'esito di tutto cio risulta pertanto imprevedibile e ragionevol-
mente orientato a ribasso. L'immagine del sito archeologico del
Tuscolo, riprodotta nella brochure del Congresso, simboleggia
proprio questo momento: un percorso sconnesso che s addentra
in una selvaindefinita con afianco un luogo di incontro: il teetro,
vuoto.

Dove stiamo andando e con quale obiettivo?

Su tali aspetti ritengo corretto e doveroso rimandare ale val uta-
zioni puntudi chiare e complete del Segretario Nazionale, sulle
quali questa volta saremo chiamati a riflettere e prenderne seria
mente coscienza

Latavola rotonda sul tema “ Costi e benefici della prevenzione e
della Sanita Pubblica Veterinaria’, moderata da Federico
Fazzuoli, unitamente ai seminari su “Randagismo, salute anima-
le, saute umana. Quae il modello organizzativo? e
“L’ esperienza delle emergenze sanitarie e lanecessitadi progetta:
re la Sicurezza Alimentare’, che s terranno  nell’ambito del




Congresso, risponde a duplice obiettivo di dare maggiore visibi-
litd e forza d messaggio e di connotare questa iniziativa quale
contributo finalizzato a mettere inseme elementi di un ragiona:
mento e di un percorso con tutti i soggetti che ruotano intorno la
prevenzionein Sanita, con |’ auspicio di contribuirearenderei ser-
vizi di Sanita Pubblica piu vicini a bisogni redi dell’ utenza con
operatori sanitari qualificati e motivati.

Le mutate condizioni socio economiche del Paese, la globaliz-
zazione dei mercati, il parziale spostamento in avanti, tipico e
proprio di un’azione sanitaria di prevenzione, ha fatto emerge-
re un quadro generale della Sanita Pubblica e del Servizi
Veterinari amacchiadi leopardo dove s fa notizia solo per cat-
tiva Sanita.

L’ esperienza maturata nella gestione di Situazioni emergenzidi o
di problematiche quali I"igiene urbana, temi molto vicini ala sen-
shilita dei cittadini, evidenziano per esempio come i Servizi
Veterinari abbiano dato risultati contrastanti, nel primo caso il
meglio di se stess, nel secondo scarsa efficacia

Tutti comunque abbiamo osservato, come causa ed effetto sono
strettamente legeti con ricadute devastanti sulla Sanita e sugli dti
costi che la collettivita € chiamata a sostenere.

E possibileridurrei cogti, migliorando e razionalizzando i servizi
per renderli compatibili con le nostre possibilita, che rispondano
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a compiti igtituzionali e dle attese dei cittadini?

Ritengo di si, macome nel passato, vi € lanecessita di rimetters
al centro di una azione sanitaria efficace ed efficiente, lacui utili-
tasiaben percepita dall’ utenza e dall’ opinione pubblica.
Lamessaasistemadelle risorse, modelli organizzativi e operati-
vi uniformi e compatibili, I"univocita di programmazione e il
controllo alivello centrale, laformazione specialistica degli ope-
ratori, la creazione di un osservatorio epidemiologico che tra-
sformi i dati in informazioni, sono solo alcuni dei punti su cui
bisogna agire da una parte, mentre dall’ altra vi € la necessita di
ridefinire chiaramente il nostro mandato che non & piu quello di
contribuire aridurre il deficit aimentare delle nostre popolazio-
ni, come nel dopoguerra, ma di migliorare la qudita della vita
attraverso la sicurezza alimentare e attivita adeguate ad assicura
re un NUOVo rapporto uomo animale ambiente.

Perchécio s concretizzi, saranecessario quindi redizzare un sato
di mentalita di notevole portata; non I’ erogazione di prestazioni
sanitarie, ma la gestione della parte di Sanita che anoi compete.
Le sfide ele novita che ¢i attendono sono tante, di certo la prima
sfida che ci riguarda € tra I'esserci o il subire supinamente il
nostro destino.

Dire éfacile, cogliere " attimo ed essere coerenti.

Un sauto e benvenuti a Frascati!

PROGRAMMA

Convegno Nazionale

Costi e benefici della Prevenzione e della Sanita Pubblica Veterinaria
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GIOVEDI 4 NOVEMBRE

Ore 11.00 - Apertura segreteria
Ore 15.30 - Seminari

VENERDI 5 NOVEMBRE

Ore 10,00 - Introduzions

Ore 10.30 - Lezlone magistrale

Ore 11.30 - Tavola Rotonda

Ore 13,30 - Pausa pranzo

Ore 15.00 - Aperiura del 43° Congresso Nazionale

Ore 15.30 - Relazione del Segrelario Nazionale
Ore 18.30 - Sono stati invitali ad intervenire:

Sanita,
Ore 18.00 - Imterventi def Delegati e Presentazione mozioni
Ore 21.00 - Cana Sociale
SABATO 6 NOVEMBRE
Ore 89.30 - Relazione Segretario Tesorlere
Ore T10.30 - Votazione mozioni
Ore 13.00 - Chiusura Congresso
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Ministro della Salute, Ministro del Lavero, Assessor alla Sanitd, Presidenti Confederazioni Nazionali, Segretari Nazionali Organiz-
zazioni Sindacali di Categoria, Presidente FNOVI, Presidente FNOMCe20, Presidente ONADSI, Presidente ENPAY, Presidente Fondo




